Ovodai fenntartoéi értékelés
2023-2024. nevelési év

Szeremlei Samuel Reformatus Ovoda
6800 Hodmezdvasarhely Bajesy-Zsilinszky utca 13.

Intézmény OM-azonositoja : 200008

Fenntarto: Hodmezévasarhely-Ujtemplomi Reformatus Egyhazkozség
6800 Hodmezbvasarhely Kalvin tér 5.



Az intézmény munkajanak értékelése:

Az 6voda a torvényben eldirtak szerint mikodik.
Miikodésének alapjat addo dokumentumok:
- ,,Csoppecske” pedagogiai program
- SzMSz
- Eves vezetdi munkaterv
- Pedagogus tovabbképzési/ beiskolazasi terv
- Onértékelési program
- Csoportdokumentumok (felvételi és mulasztasi naplo, csoportnapld, fejlédési naplo)
- Ovodapedagogusok beszamoloi

A pedagogiai munka szinkronban all az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaval.
Figyelembe véve a helyi sajatossagokat és az intézmény egyhdazi jellegét.

A nevelési feladatokat az 6vodapedagdgusok kozosen javasoljak. A kitlizott nevelési célok és
feladatok realisak és megvalosithatoak voltak.

A belsd ellendrzés megtortént.
Eredménye atlag alapjan: kiemelkedd, példaértekii, kovetendo.

Az oOvodapedagogusok a gyermekek fejlédését az eldirasok szerint nyomon kovetik,
dokumentaljak. Sziikség esetén fejlesztési tervet készitenek.

Ezekben a folyamatokban elsdsorban a Reformatus Egyhaz altal biztositott EGYMI
szakszolgdlat ~munkatarsai és  kiils6  szakszolgédlati  szakemberek  segitenek.
(Fejlesztdpedagogus, logopédus, pszichologus, gydgypedagdgus, mozgastejlesztd).

Az egészségligyi vizsgalatok eredményérdl a sziilok tajekoztatast kapnak.

A sziilokkel vald egytittmiikddést az 6vodapedagdgusok kialakitottdk, ami segiti a gyerekek
fejlodését, iskolara felkészitését.

A nevelési feladatok legfobb teriiletei:
-Személyiség fejlesztés
- Egészséges és kornyezettudatos €¢letmodra nevelés
- Anyanyelvi nevelés
- Személyi és szocialis képességek fejlesztése — szocidlis hatranyok enyhitése

A pedagdgiai terv kiegészitéseként 6vodankban hitéleti nevelés folyik.

Ez a kovetkezdképpen torténik:

- Heti egyszeri hittanfoglalkozés keretében a fenntartd lelkésze altal.

- A csoport mindennapi tevékenysége kozben keresztyén etikai nevelés altal. A nevelést
végzok: ovodapedagogusok, dvodapedagdgiai asszisztensek €s dajkak.

- A fenntarté gyiilekezettel vald kapcsolat csaladonként kereszteléskor és kozos linnepi
istentiszteleteken valdsul meg.

Az linnepi istentiszteleteken a gyerekek az ilinnepi gyiilekezet eldtt szerepelnek. Ami
szdmukra felemeld érzés. Ugyanakkor életiikben eldszor szerepelnek ilyen nagy kozonség
elétt, akik dket iinneplik. Ez a szocializaciojuk egyik fontos eseménye.



3.
Az o6voda 5 csoporttal miitkodik. A gyermekek iskolai életre vald felkészitéséhez
hozzatartozik a megmérettetés formajaban valod szamadas az elsajatitott ismeretekrol.

A gyerekek fejlodését segité mithelymunkak a csoporton beliil folytak. Ovodasaink minden
varoson beliil meghirdetett versenyre beneveztek, ahonnan szép szamban dijakat hoztak.
Koszonet illeti az 6vodapedagdgusokat aldozatos munkajukert.

A fenntartdo megkdszoni az 6voda valamennyi dolgozojanak az intézmény kivaldo miikodéséért
végzett munkajat.

A fenntartd dicséretben részesiti pedagdgiai munka magas szintll végzéséért az
ovodapedagogusokat konyha és az egész épiilet higiénigjaért felelds dajkékat becsiiletes
munkajukért, és a pontos adminisztraciot vezetd munkatarsakat, az intézményi titkart és
ugyintézot.

Fiizesiné Kiraly Aniké Szeremlei Samuel Reformatus Ovoda igazgatojanak értékelése:

Fiizesiné Kirdly Aniko elédjének tobb mint 40 évi vezetése utdn vette at az intézmény a 2022-
2023-es nevelési évben. Nehéz feladattal nézett szembe amikor a mai kor valtozasaihoz, 4j
torvényi elGirasokhoz kellett az intézmény miikodését igazitani. Ezzel egy iddben a
munkatarsak kozott személyi valtozasok is torténtek. Ezek a véltozdsok nehezek voltak a
dolgozok szamdra is. Az intézményben helyben szervezett Kommunikacids tréninget a
munkatarsak szdmara.

Egy 1j, a mai kornak megfeleld rendszert kell felépitenie, ami nem ment mindig zokkend
mentesen. Ez a folyamat még nem ért véget, iddbe telik, de mar sok valtozast hozott.

Az 6voda gazdasagi helyzete latvanyosan javult. Palydzatokat adott be, a meglévo sziikos
pénziigyi forrast takarékosan osztotta be. A takarékos gazdalkodds meghozta eredményét.
Ebben az évben mar nem kellett a kiegészitd intézményi tAmogatast elélegként kérni. Az 1%-
os felajanlas és egyéb kisebb palyazatokbol befolyt 6sszegbdl meghjult az udvar, 11 jatékok
keriiltek a régiek helyére.

A sziilék felé torténd kommunikacié egyik fontos tere az 6voda honlapja. A honlapon
keresztiil tdjékoztatast kapnak az intézményi eseményekrol.

J6 kapcsolatot igyekszik kialakitani a csaladokkal, sziilékkel, akik lassan kezdik magukénak
érzik az Ovodat. Munkafelajanlasokkal, fasitds végzésével részt vesznek a kornyezet
szépitésében.

Fenntartoval valo kapcsolata:

Az egyhazi torvényben eldirtak szerint a fenntartdt napra készen t4jékoztatja a gazdasagi
helyzetrdl. Megbesz¢éli a palyazati lehetdségeket. Az o6voda miikodéséhez sziikséges
fenntartdi hatarozatokat betartja. A fenntarté dontéshozo testiilete, a presbitérium elott
mindenrdl beszamol.

A Reformatus Oktatasi szolgdlat hatdrozatait koveti, betartja.

Jo egyiittmiikddésének kovetkeztében a Kormanyhivatal a soros fenntartdi torvényességi
ellendrzéskor nem talalt hibat, az intézmény miikddtetését torvényesnek talalta.



Munkéjahoz sok er6t, batorsagot és Istenaldasat kivanom.

Hodmezdvasarhely,2024.08.24.
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Major Istvénr}é fenntart6 lelkész



